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PLAN DE INVATAMANT

Domeniul: Stiinte administrative

Programul de studii: Management §i Administratie Europeani
Ciclul de studii: master profesional

Forma de invatimant: cu frecventa
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Valabil incepind cu anul I, anul universitar: 2024 - 2025

Cerinte pentru obtinerea diplomei de MASTER:

120 credite pentru discipline impuse (obligatorii i optionale)
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10 credite pentru elaborarea, sustinerea si promovarca examenului de disertatic



Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Succava
Facultatca de Drept si Stiinte Administrative

Domeniul; Stiinte administrative

Programul de studii: Management si Administratic Europeand

PLAN DE iINVATAMANT

{L‘o roéoj '

260900
Ciclul de studii:master profesional L 6' N 3"‘?0(" /
Forma de inviitimint: cu frecventd iR
Durata studiilor: 2 ani |
Valabil incepiind cu anul 1, anul universitar 2024 - 2025 ]
ANUL 1 j
Sem. | y Sem, 2
Nr. Codul disciplinci .
i Discipline impuse ok . . | Forma de Nr. . | Forma de Nr.
on. WRXEISAMAELE | § Pt verificare | Credite L L R b verificare | Credite
1 |[Constructia comunitard curopcani DSL01.01 1] 1 E 4
2 |Management strategic in scctorul public DAP.01.02 1|1 E 5
3 |Drept penal curopean DAP.01.03 1] 1 C 4
4 |Libertati publice DAP.01.04 211 E 5
5 |Abuzul de drept in UE DAP.01.05 1|1 E 4
6 |Functia publica curopeani DAP.01.06 1 | C 4
7_|Etica si integritate academicd DS101.07 _ 10.5]0.5 C 4
8 |Legislatic fiscald curopeana DAP.02.08 1|1 C 4
9 [Managementul proicctelor curopene DAP.02.09 111 E 4
10 |Afaceri internationale DAP.02.10 11 E 4
11 |Dreptul familiei in UE DS1.02.11 111 E 5
12 |Guvernare curopeani DAP.02.12 111 E 4
13 [Jurisdictic comunitard DS1.02.13 111 C 4
Total orc impuse pe siptimini 1.5 6.I54 4E,3C| 30 g 6]2 4E,2C| 25
Sem. 1 Sem. 2
;Ir: Discipline optionale E::“:I‘:::\“::“r\t:' 5 rle Forma de Nr. slolelie Forma de Nr.
£ ' MAELC S verificare | Credite . P verifieare | Credite
14 |Procesul bugetar al UE DAP.02.14 1
15 |Informatici in administratie DAP.02.15 1 \ c 5
16 |Guvernare clectronicd DAP.02.16
Total numir orc discipline optionale pe siptimiini ! ; 1C 5
E - examen; C - coloeviu; L - laborator, S - seminar, I* - studiu individual
RECAPITULATIE T'SI {"154] | 4E, 3C 30 ? l 11 l 4E, 3C 30
Modul DSPP
Sem. | Sem, 2
Nr. - Codul disciplinel
CI:. Discipline facultative US\"?FI‘J;;R‘IT\CE cls pl For_mn de Nr'. clslulelie For‘:m de Nr‘,
verificare | Credite verificare | Credite
17 |Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor i adultilor DSLO1.17 211 3 E 5
18 |Comunicare educajionali DSLOL.18
19 |Consilicre §i oricnlare NSLO1.19 -
— 1] 2 3 E 5
20 |Educatic integratd DS1.01.20
21 |Metodologia cercetdrii educalionale DS101.21
22 |Proicctarea si managementul programelor educafionale DS1.02.22 211 3 E 5
Didactica domeniului si dezvoltiri in didactica 05 2
2 specialitatii (invaldmant liceal, postliceal, universitar) Ds51.02.23 21 3 - 5
412
Total ore facultative pe siptimini 2 36 6 2E 10 3 6| 2E 10
Rector;. il Decan,

Profuniv.dr.Mihai DIMIAN

Dir¢ctor de departament,
Conf.univ.dr, Dumitrijg Nicoleta FLOREA

.I i Ly

Conf. univ. dr. Camelia IGNATESCU
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/
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Responsabil program de studii,
Conf. univ. dr. Gabricla NEMTOI
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Facultatea de Drept si Stiinte Administrative

Domeniul: Stiinte administrative

Programul de studii: Management si Administratie Europeani

Ciclul de studii: master profesional
Forma de invitdmint: cu frecventa
Durata studiilor: 2 ani

PLAN DE iNVATAMANT
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Valabil incepind cu anul I, anul universitar: 2024 - 2025 ]
ANUL 11 i
Sem. 3 Sem. 4
Nr. T, Codul disciplinei 5
Discipline impuse s : Formade | Nr. Formade| Nr.
ert; pRERMMAR] G | 9] L " verificare | Credite c S|P (" verificare | Credite
1 [Descentralizarca serviciilor publice in UE DS1.03.01 211 E 7
2 |Gestiunca personalului in sectorul public DAP.03.02 | 2|2 E 7
3 |Cetitenia si dreptul curopean DS1.03.03 211 E 7
4 |Cercelare stiinifici DS1.03.04 111 C 5
5 |Protectia mediului in UE DAP.04.05 05|05 E 6
6 |Practica de specialitate - 126 ore DAP.04.06 9 C 10
7 _|Elaborarca lucririi de disertatic - 28 ore DAP.04.07 2 C 10
0.5 )05 11
Total ore discipline impusc pe siptiméina L 512 JE,IC | 26 2 1E, 2C 26
Sem. 3 Sem. 4
Nr. discinli y Codul disciplinei ; 3
it Discipline optionale usv.rpsamak| ¢ | s L 1* I-qu_m de hr.. c s(Llpl= Fm:ma de Nr..
verificare | credite verificare | credite
8 |Raspundcrea juridica in relatiile de munca DS1.03.08
i 111 E 4
0 POIII_ICJ de marketing in administrajia DS1.03.09
publicd
10 |Protectia juridici a drepturilor omului DAP.04.10
11 |Contencios comunitar european DAP.04.11 1 1 E 4
12 |Riscuri psihiatrice ale functionarului public DAP.04.12
Total ore discipline optionale pe siptimana : 12 1E 4 ! ]2 1E 4
RECAPITULATIE 8 | 6}4 ] s, 1| 30 3] ]iil [l 1he 2¢| 30
Modul DSPP
Sem. 3 Sem. 4
i Disciplin facultative ot [T T o[ Fommage [ ne [l ]| Fomace]| we
verficare | credite verificare | credile
13 |Practicd pedagogicd (in invifdmantul liceal,| DAP.03.13 3 (% 5
14 | Sociologia cducayici DS1.03.14
15 | Managementul organizatiei scolare DSL.03.15
16 | Politici educationale DS1.03.16 1{2 3 E 5
17 | Doctrine pedagogice contemporanc DS1.03.17
18 | Educatic interculturali DS1.03.18
Total ore facultative pe siptimini 1]2 < 6| 1E+IC | 10 30
g L
_ Rector, Decan,
/ Prof,univ.dr. Mihai DIMIAN Conf. univ. dr. Camelia IGNATESCU

Dircctor de depa_rianﬁent,
Conl.univ.dr. Dumitrifa\Mjcoleta FLOREA
74 ;
Nl

Q
=

g

Responsabil program de studii,
Conf. univ. dr. G,ubriclz%( NEMTOI
/"-f-',u AT
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Domeniul: Stiinte administrative

PLAN DE iNVATAMANT

Programul de studii: Management §i Administratic Europeani

Ciclul de studii: master profesional
Forma de invatimint: cu frecventa
Durata studiilor: 2 ani

Valabil incepand cu anul I, anul universitar: 2024 - 2025
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Structura anului universitar Nr. saplamani Nr, ore practica Nr. ore fizice pe
Anul de studiu Sem. 1 Sem. 11 Sem. 1 Sem. 11 Sem. | Sem. 11
1 14 14 14 14
11 14 14 126 14 14
* Discipline obligatorii §i opfionale
BILANT
1) 0,
Nr. | CATEGORIA DISCIPLINEI | ot nr.ore b /b
fizice rcalizat reccomandat
| DISCIPIII‘IC impuse 574 8929 i
Praclicd 126
2 |Discipline optionale 84 10.71 -
TOTAL impuse si optionale 784 100.00 -
3 |Discipline facultative 252 - -
TOTAL orc program de studiu 1036 100.00 -
H ) 04 Nr.
Nr. | CATEGORIA DISCIPLINE] |Tot!numarore, 7 v Lo
fizice realizat recomandat Curs Aplicatii
1 |Discipline de aprofundare 546 69.64 60-70% 203 343
2 |Discipline dc sintezi 238 30.36 25-30% 133 105
TOTAL 784 100.00 - 336 448
Raportul dintre numarul orelor 1.33
aplicative si ccle de curs
Nr. Forma de Nr. forme de veriificare Total
verificare Anul 1 Anul 11 Nr. %
1 |Examen 8 6 14 60.87
2 |Colocviu 6 3 9 39.13
TOTAL 14 9 23 100.00
Rccm:r",- Decan,

Prof.iniv.dr. Mihai DIMIAN

P ~

Dirc‘ctfojr de departament,
Conf.univ.dr. Dumitri }Nicolcta FLOREA

; iWye /

.\_ J

K

Responsabil prdgram de studii,
Conf. univ. dr. Gabricla NEMTOI
/‘ .

A e A

th, ALY C

Conf. univ. dr. Camelia IGNATESCU



Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava
Facultatea de Drept si Stiinte Administrative

PLAN DE INVATAMANT

Domeniul: Stiinte administrative

Programul de studii: Management §i Administratic Europeani

Ciclul de studii: master profesional
Forma de invitimint: cu frecventi
Durata studiilor: 2 ani

Valabil incepind cu anul 1, anul universitar: 2024 - 2025

Competente profesionale

Competente transversale

CPI1. Promoveaza politici in domeniul ocuparii fortei
de munci;

CT1. Da dovada de initiativa;

CP2. Asigurd managementul de proiect;

CT2. Construieste spirit dc echipa.

CP3. Promovcazid consticntizarca problemelor lcgate
de mediu;

CP4. Promoveazid puncrca in aplicare a drepturilor
omului;

CP5. Gestioncaza sisteme administrative;

CP6. Dezvoltd  orientarea  citre

administratia publica;

performanta  in

CP7. Ofera consilicre in ccca ce priveste respectarca
politicii guvernamentalc;

CP8. Realizecaza planificarca de resursc;

CPY9.  Administrcaza
proiectului;

indicatorii  dc  cvaluarc a

CP10. Dezvolta strategii de comunicare.

© Reetory,
Profuniv.dr. Mihai DIMIAN

v, .

Dircctor de departament,

Conf.univ.dr. Dumi%\?icolcta FLOREA
9l N MW

Dccan,
Conf. univ. dr. Camelia IGNATESCU

Responsabil program de studii,
Conf. univ. dr. Gabriela NEMTOI
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Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava ,\'/?-}"{‘L?;;%g’é,
Facultatea de Drept si Stiinte Administrative

PLAN DE INVATAMANT

Domeniul: Stiinte administrative \ i \
Programul de studii: Management §i Administratie Europeani ¥z
Ciclul de studii: master profesional f
Forma de invitdmint: cu frecventi

Durata studiilor: 2 ani

Valabil incepind cu anul I, anul universitar: 2024 - 2025

Grila competentelor

Repartizarea pe discipline a creditelor acumulate in functie de creditele alocate pentru ficcare dintre competentele atribuite.

Nr. Benumirediscipithe e Denumire competente Total
crt. CP1|CP2{CP3|CP4|CP5|CP6 [CPT7|CP8|CP9|CPI0[CTI [CT2 credite
1 |Conslrucjia comunitard europcana I 1 1 1 1 4
2 [Management strategic in sectorul public I 1)1 1 1 1 5
3 |Drept penal european I 1 1 1 1 4
4 [Libertaji publice ] ] ] 1 ] I 5
5 |Abuzul de drept in UE 1 1 1 1 ] 4
6 |Functia publici europeani 1 1 1 1 1 4
7 |Eticd si integritate academica 1 | | 1 1 4
8 |Legislaic fiscald curopcana I 1 1 1 1 4
9 |Managementul proiectelor curopenc 1 | | 1 1 4
10 |Afaceri internationale I 1 1 1 1 4
11 |Dreptul familiei in UE I 1 1 1 1 | 5
12 |Guvernare europcani 1 1 1 1 1 4
13 |Jurisdic{ie comunitari I 2 ] 1 4
14 |Procesul bugetar al UE I 1 1 1 | 1 5
15 |Informaticd in administratic 1 1 1 1 1 ! 5
16 |Guvernare electronici 1 1 1 1 1 1 5
17 |Descentralizarea serviciilor publice in UE Il 2] 4 I 1 1 1 7
18 |Gestiunca personalului in scctorul public 11 2 | 2|1 1 7
19 [Cetifenia si dreptul curopean 11 2 1 1 1 1 1 7
20 |Cercetare stiingificd 1l | | 1 1 1 5
21 |Protectia mediului in UE 11 1|1 I 1 I ] 6
22 |Practica de specialitate - 126 orc 11 2 2 |1 1 1 I 1 10
23 |Elaborarca lucririi de disertatic - 28 ore 1l 1 1 10
24 |Rispunderea juridicd in relatiile de munca 11 1 1 1 1 4
25 |Politici de marketing in administratia publicd | 11 1] 1 1 4
26 |Protectia juridicd a drepturilor omului 11 1 | 1 1 4
27 |Contencios comunitar curopean 11 1 | ] 1 4
28 |Riscuri psihiatrice ale functionarului public 11 1 1 1 1 4
Rector, ' Decan,
Profiuniv.dr. Mihai DIMIAN Conf, univ. dr. Camelia IGNATESCU
j? — }): { ;
-~ Responsabil program de studii,
Director dc,c/partament, Conf. univ. dr. Gabricla NEMTOI
Conf.univ.dr. Dilmy' Nicoleta FLOREA (@ /L"i '
!




Universitatea "Stefan cel Mare” Suceava

Facultatea de Drept si Stiinte Administrative

Domeniu: Stiinte Administrative

Programul de studii universitare de master: Management si Administratie Europeani

Ciclul de studii: master profesional
Forma de invataimant: cu frecventa
Durata studiilor: 2 ani

Valabil incepand cu anul I, anul universitar:

2025 - 2026

Grila rezultatelor inviatarii

aﬁ%&&? ftici in domeniul ocUpArifort

= ~ T

wuémm.mz

[CP2. | Asiguramanagementu

“[Studentul/absolventul:

a)ldentificd principiile fundamentale ale
managementului public, inclusiv transparenta,
responsabilitatea si eficicnta in utilizarca
resurselor publice.

b)Evalueazi capacitatea de analiza si de
dezvoltare a politicilor publice, impactului
accstora asupra socictitii.

¢)Cunostinte despre recrutarea, formarea $i
evaluarea performantei angajatilor in scctorul
public.

m_znn:#::m_umo_qn:_:_.

a)Stabileste masuri de evaluare a
informatiilor si a datelor pentru a formula
concluzii informate si recomandari cu privire
la activitatea in administratia publicd,
b)Furnizeaza solutii cu privire la procesul de
planificare, organizare si coordonare a
proicctelor in cadrul administratici publice,
inclusiv gestionarea timpului si a resurselor,
c)Implementeazi mecanisme carc si conduci
la rezolvarea problemclor identificate, atit la
nivel tehnic, etic ¢t si organizational,
respectiv consolidarea de strategii pe termen
lung pentru a atinge obiectivele administratiei
publice.

de proiect

Studentul/absolventul:

a) identifica cerinjele de conformitate specifice
cadrului legislativ domeniului administratiei
publice.

b) analizeaza standardele relevante de aplicare
a legislatiei cu privire la politicile publice in
UE.

¢) cunoaste si utilizeaza solutii de
diagnisticarea §i de evaluare a procesurilor
administrative

Studentul/absolventul:
a)Stabileste, analizeazi §i interpretazi
legislatia europeani si nationala relevanta
pentru administratia publica.

b) Analizea si evalueazi acte normative,
reglementari §i directive europene,
identificind implicatiile acestora asupra
administratiei publice in cadrul proiectelor.
¢) Analizeazi i coreleazi cerintele curopene
cu disponibilititile nationale.

d) Elaboreaza si gestioneazi proiecte care
implicd implementarea sau revizuirea
normelor legale in administratia publica.

romoveaza rea problemelor.

constientizare

si

lauton mm.,._n.:

mEan:E_Ecmo_cn:E_

a) Monitorizeaza problematica si
actualizeaza periodic solutiile in domeniul
administratiei publice

b) Documenteaza si comunicad abordarile si
strategiile de gestionare pe care le va aplica
in cadrul proiectelor sale.

¢) Propune tchnologii informationale §i
utilizarca acestora pentru a imbunatiti
procesele administrative.

mncn_ns_z___,ucvc_caza_

a) Propune resursele necesare (tehnice,
umane, financiare) pentru implementare
solutiilor privind standardele europene in
gestionarea proicctelor de politici
administrative

b) Monitorizeazi §i cvalucazi legislatia
curopeand §i a impactului acesteia asupra
administratiei publice, inclusiv respectarea
normelor si standardelor aplicabile

e

oE:._m

_u___._nzu publici curopeani

Management strategic in sectorul public
Libertiti publice

Abuz de drept in UE

Legislatie fiscald europeani

Dreptul familiei in UE

Procesul bugetar al UE

Gestiunca personalului in scctorul public
Cercetare stuntifica

Practica de specialitate

Elaborarea Lucrarii de disertatie
Rispunderea juridica in relatiile de munci
Politici de marketing in administratia publica
Contencios comunitar european

Managementul proiectelor europene
Management strategic in sectorul public
Dreptul familici in UE

Cetitenia si dreptul european

Elaborarea Lucririi de disertatie

Politici de marketing in administratia publica




Studentul/absolventul:

a)Stabilegte principiile dezvoltirii durabile,
carc vizeazi cchilibrul intre nevoile
economice, sociale §i de mediu, pentru a
asigura un viitor sustenabil

b) Familiarizarca cu legislatia nationala si
internationala privind protectia mediului,
inclusiv conventii si protocoale relevante.
c) Gestioneaza cunostinte despre cum
politicile publice pot influenta mediu si despre
importanta integririi aspectelor ecologice in
deciziile administrative.

Studentul/absolventul:

a) Configurcaza contextul de proiectare si
defineste parametrii cadrului legal privind un
mediu sustenabil.

b) Utilizeaza instrumente legislative —
protocoale, dircctive, regulamente curopene
in determinarea indicilor nationali abordabili
in proiectele de mediu

¢) Colecteazi informatii despre tehnologiile si
practicile ecologice care pot reduce impactul
negativ asupra mediului, cum ar fi energia
regencerabila, reciclarea si agricultura
sustenabila.

Studentul/absolventul:

a) Evalueaza rezultatele activitatilor de
cercelare privind tematica mediului
identificand punctele slabe si solutiile de
optimizare.

b) Propunc mésuri de remedicre, respectind
bunele practici privind politicile de mediu §i
implementarea lor in sfera administraici
publice.

c¢) Respecti standardele europene, cadrul
legal si etic privind politicile de mediu.

Protectia mediului in UE
Elaborarea Lucririi de disertatie
Politici de marketing in administratia publica

a) Evalueazi impactul si eficenta politicilor de
administiatie publica in diferite tipuri de
structuri organizationale i modul in care
acestea influenteaza functionarea sistemelor
administrativc.

b) Identifcd cunostinte despre utilizarea
sistemelor informatice §i software-urilor de
management pentru a sprijini activititile
administrative, cum ar fi gestionarea resurselor
umane, contabilitatea §i gestionarca
proiectelor.

a)lmplementeaza abilititi de a coordona si
gestiona proiccte administrative, inclusiv
planificarca, implementarea gi evaluarea
acestora pe termen scurt

b)Configurcazi, administrcazi §i analizeazi
datele si informatiile pentru a lua decizii
informate, identificand problemele si
propunind solutii adecvate.

c)Utilizeaza instrumentele digitale si
tehnologice pentru gestionarea procesclor
administrative.

ezvolta orientarea catre performanta in'admini

CP4  Promoveaza punerea in aplicare a drepturilor omului SR . &
Studentul/absolventul: Studentul/absolventul: Studentul/absolventul: Drept penal european
a)dentificd principiile de bazi ale drepturilor | a) Planificd modul de prezentarc a a) Asigurd concentrarea informatiilor Libertati publice

nclusiv conceptele de universalitate, | continutului stabilind domeniul, criteriile i | teorie/practicd privind drepturile omului i | Etica si integritate academici

indivizibilitate si interdependentii a drepturilor. | metodologia de promovare a drepturile implicit implementarea in sfera politicilor | Afaceri Internationale
b) Cunoaste modul in carc organismele omului in sfera administratiei curopene administrative nafionale/europene in scopul | Procesul bugetar al UE
internationale si nationale, cum ar fi Comitetul | b) Colecteaza, auditeaza si analizeaza redactdril unor rapoarte de uz practic Cetatenia si dreptul european
ONU pentru Drepturile Omului, lucreazi informatii relevante referitoare la cazuistica | b) Comunica eficient riscurile si misurile | Protectia mediului in UE
pentru a monitoriza respectarea drepturilor materiei dreptului omului aplicabile in caz de incilcare a drepturilor | Practica de specialitate
omului si pentru a implementa recomandirile. |c) Evalueaza conformitatea continuturilor cu | omului stabilind remedii justificative. Elaborarea Lucririi de disertatie
¢) Monitorizarca tchnicile si strategiile de politicile interne, standardele si Protectia juridica a drepturilor omului
advocacy pentru promovarea drepturilor reglementirile legale comparativ
omului, inclusiv lobby-ul, campaniile de national/european in materic de drepturile
sensibilizare §i mobilizarea comunititii si omului.
efectul lor in cadrul institutional
administrative.

ICP5  Gestioneaza sisteme administrative B e e : a3
Studentul/absolventul: Studentul/absolventul: Studentul/Absolventul: Guvemnare europeani

a) Activeazi cu responsabilitate pentru
implementarea corcetd §i eficientd a
instrumentelor strategice in dezvoltarea
institutionald.

b) Gestioncazi autonom procescle de
monitorizare si evaluare a implementarii
strategiilor administrative curopene.

Construcia comunitard curopeani
Gestiunca personalului in sectorul public
Descentralizarea serviciilor publice in UE
Dreptul familiei in UE
Jurisdictic comunitard

Drept penal european
Informaticd in administratic
Guvernare clectronica
Cercetare stiingifica

Elaborarea Lucririi de disertatic
Practicd de specialitate
Contencios comunitar curopean
Riscuri psihiatrice ale functionarului public




Studentul/absolventul:

a) Descrie rolul i importanta sistemelor
informationale in modemizarea si
eficientizarea proceselor din administratia
publici (e.g., e-guvernare, managementul
documentelor electronice, baze de date
publice).

b) Identifica principalele tipuri de aplicatii
software utilizate in administratia publica,
inclusiv cele bazate pe inteligenta artificiala (e.
g., editoare de text, foi de calcul tabelar,
software de prezentare, aplicatii specifice de
gestionare a datelor).

c) Stabileste metodele si standardele de
management al calititii, cum ar fi Total
Quality Management (TQM) sau Six Sigma,
aplicabile in sectorul public.

d) Stabileste care sunt indicatori de
performanta (KPI) utilizati pentru a evalua
eficienta si eficacitatea programelor §i
serviciilor publice.

Studentul/absolventul:

a) Evalueaza strategii §i analizeaza date si
informatii pentru a evalua performanta
programelor §i serviciilor publice,
identificind domeniile care necesiti
imbundtétiri.

b) Elaboreazi planuri de actiuni de a dezvolta
si implementa strategii care sa alinieze
obicctivele organizatiei cu nevoile comunititii
$i 81 maximizeze impactul pozitiv al
activitatilor administrative.

Studentul/absolventul: a)
Activeaza cu responsabilitate pentru
implementarea corecti si eficientd a
instrumentelor strategice in dezvoltarea
institutionala.

b)Gestioncazi autonom procescle de
monitorizare si evaluare a implementirit
strategiilor.

c) Respecti principiile etice si standardele
profesionale in toate etapele procesului
strategic.

d) Contribuie activ la inovarea continui a
procedurilor i practicilor administrative
pentru cresterea performantei institutiilor

Informatici in administratic
Guvernare europeand

Drept penal curopean

Construcjia comunitari europeani
Functia publici european

Etica si intcgritate academici
Managementul proiectelor curopene
Legislatie fiscald curopeana

Procesul bugetar al UE

Protectia mediului in UE
Descentralizarea serviciilor publice in UE
Abuz de drept in UE

Afaceri Internationale

Guvernare electronici

Cetitenia §i dreptul european
Protectia mediului in UE

Practici de specialitate

Elaborarea Lucririi de

Protectia juridica a drepturilor omului
Riscuri psihiatrice ale functionarului public
Abuz de drept in UE

_Ofera consiliere in ceea ce priveste'resy

bectarea politicii guvernamentale

BT

T

TR

Studentul/absolventul:

a)Recunoaste diferitele tipuri de politici
guvernamentale, procesul de formulare a
acestora §i modul in care acestea sunt
implementate si evaluate

b) Cunoaste riscurile asociate cu nerespectarea
politicilor guvernamentale §i capacitatea de a
dezvolta strategii pentru a minimiza aceste
riscuri.

c) Capacitatea de a evalua impactul politicilor
guvernamentale asupra diferitelor grupuri si
asupra mediului social, economic §i de mediu.
d) Analizcaza politicile de guvernare stabilind
oportunititi favorabile in sfera administratici
publice.

Studentul/absolventul:

a) Evalucaza strategii i gestioncaza
metodologii de guvernare

b) Elaboreazi rapoarte strategice care includ
concluzii, recomandiri §i planuri de actiune
clare

ICP8  Realizeaza planificarea de resurse

Studentul/absolventul:

a)Recomandi abordiri diferentiate cu
privire la strategiile de guvernare in fuctie
de diferite criterii

b) Informeaza factorii de decizie si
personalul privind responsabilititile de
conformitate §i riscurile asociate
nerespectarii.

¢) Monitorizeazi periodic respectarca
cerinjelor de conformitate si actualizeaza
documentatia corespunzitoare potrivit
strategiilor de guvernare europene si le
implementeaza pe plan national.

Etici si integritate academica

Legislatie fiscald europeana

Procesul bugetar al UE

Descentralizarea serviciilor publice in UE
Libertiti publice

S20260.5



Studentul/absolventul:

a)ldentifica cerintele si criteriile necesare
resurselor umane in administratia publica
b)Cunoaste conceptelor fundamentale de
management al resurselor, inclusiv resursele
umane, financiarc si materiale.

c)Stabilirea si utilizarea resurselor i

evaluarea ecficientd a acestora, identificind
eventualele discrepante $1 propunand solutii de
imbuniitatire.

Studentul/absolventul:

a)Evalucazi impactul prind resursele umane,
financiare, economice asupra unci entitafi
economice stabilind tehnicile de planificare
b)Propune scenarii de tipuri de planifican si
evalucaza impactul

¢) Evalueaza severitatea unei vulnerabilitati i
recomandd misuri corective

Studentul/absolventul:

a) Comunici eficient rezultatele analizei
cchipelor tehnice cu privire la efectele
planificarii

Gestiunea personalul

sectorul public

Raspunderea juridica in relatiile de munca

ICP9  Administreaza indicatorii de evaluare a proiectului

i

Studentul/absolventul:

a)Cunoasterea conceptului de indicatori de
evaluare si a rolului acestora in monitorizarca
si evaluarea progresului si impactului
proiectelor.

b)Stabilirca de analize de datele colectate
pentru a evalua performanta proiectului,
utilizand tehnici statistice §i instrumente de
analizd.

c)Analizeaza indicatori specifici, masurabili,
realizabili, relevanti §i limitati in timp
(SMART), care si reflecte obiectivele
proicctului.

Studentul/absolventul:

a) Colecteaza, auditcaza si analizeaza
informatii relevante referitoare la indicatorii
utilizati

b) Evalucaza conformitatea continuturilor
proiectelor cu indicatorii de evaluare potrivit
criteriilor standard.

Studentul/absolventul:

a) Redacteaza rapoarte tehnice privind
configuratia si performanata indicatorilor $i
emite recomandarile aferente

b) Comunica eficient rezultatele analizei
echipelor tehnice sau factorilor decidenti

Management strategic in sectorul public

Managementul proicctelor europene
Descentralizarea serviciilor publice in UE

Info!

rmatica in administrafie

Guvernare electronici
Practicd de specialitate

e comunicare

s o S e =

s

Studentul/Absolventul:

a) explica rolul si importanta comunicirii in
administratia publica.

b) cunoaste principalele tipuri de discursuri si
instrumente de comunicare utilizate in
administratia publica

c) Stabiliste aspectul dimanic al limbajurului
ctic al functionarului public in relatiile publice

Studentul/Absolventul:

a) Elaboreazi si redacteazi documente
administrative clare, concisc §i adaptate
publicului tintd, in limba matern §i in limba
striind,

b) Aplicid metode de analiza pentru a
interpreta critic mesaje complexe §i a
identifica strategii persuasive sau
manipulative in comunicarea publica §i
administrativa,

¢) Participa la conversatii §i interactiuni de
comunicare, indiferent de tehnicile abordate (
video, oral, scris)

Studentul/Absolventul:
a)Planifica implementarca si monitorizarca
canalelor adecvate pentru a ajunge la public,
acestea pot include refele sociale, e-mail,
site-uri web, evenimente, conferinge,
publicatii sau mass-media traditionala.

b) Stabileste indicatori de performanta
pentru a evalua eficienta strategici de
comunicare, monitorizeaza rezultatele si
ajusteazi abordarile pe baza feedback-ului
si a datelor colectate.

Con

structia comunitard curopcand

Functia publica curopcana

Jurisdictie comunitari

Cetatenia si dreptul curopean

Elaborarea Lucririi de disertatie
Raspunderea juridica in relatiile de munca

CT1

Da dovada de initiativa
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Studentul/absolventul:

a)Initiaza intdlniri sau discutii cu colegii sau
cu liderii organizatici pentru a explora
modalitati de colaborare pe proiecte sau
organizeazi sesiuni de brainstorming pentru a
genera idei noi.

Studentul/absolventul:

a)Observi problemele sau oportunititile care
nu sunt abordate in mod active, propune
solutii sau proiecte care sa raspundi acestor
nevoi, chiar inainte de a f1 solicitat.

Studentul/absolventul:

a)Dezvolta un sistem prin care si
monitorizeze si si raporteze progresul
proiectelor sau inifiativelor sale, ardtand
astfel angajamentul fata de rezultate.

Constructia comunitara curopeana
Management strategic in sectorul public
Libertati publice

Functia publici europeani

Legislatie fiscald europeana

Dreptul familiei in UE

Guvernare curopcani

Procesul bugetar al UE

Guvernare electronici

Descentralizarea serviciilor publice in UE
Gestiunca personalului in sectorul public
Cetatenia si dreptul curopean

Protectia mediului in UE

Practica de specialitate

Elaborarea Lucririi de disertatie
Rispunderea juridica in relatiile de munca
Protectia juridica a drepturilor omului
Riscuri psihiatrice ale functionarului public

CT2

Construieste spirit de echipa

Studentul/absolventul:

a) Participa activ la activitatile de echipa,
contribuind cu idei §i solutii pentru atingerea
obiectivelor comunc.

Studentul/absolventul:

a) Colaboreaza si impartageste
responsabilititile in mod cchitabil, respectind
rolurile stabilite in echipa.

Studentul/absolventul
a) Demonstreazi flexibilitate si

adaptabilitate in relafia cu ceilal{i membri ai
cchipei, acceptiand schimbirile si ajustarile

necesare.

Managementul strategic in scctorul public
Drept penal european

Libertiti publice

Abuz de drept in UE

Etica si integritate academica
Managementul proicctelor curopene
Afaceri Internationale

Dreptul familiei in UE

Jurisdictic comunitari

Informatica in administratie
Descentralizarea serviciilor publice in UE
Cetatenia gi dreptul curopean

Cercetare stiintifica

Protectia mediului in UE

Politici de marketing in administragia publicd
Contencios comunitar european
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